Dékujeme vam, ze uvazujete o UCasti v tomto dilezitém prizkumu provadéném jménem
Evropské investicni banky (skupiny EIB) ohledné rozhodovdani podnikU o investicich a jejich

financovani.

NiZze uvadime nékteré otdzky, které vam tazatel polozi béhem telefonickénho rozhovoru.
Jinymi UCastniky ndm bylo sdéleno, ze by bylo uzitené, kdyby méli tyto otdzky k dispozici
predem, aby si pfipadné mohli promluvit s prislusnymi kolegy a mit odpovédi pripravené
diive, nez jim tazatel zavold. Diky tomu bude rozhovor s vami kratsi a pro vas snadnéjsi.
Odpovédi s vdmi probereme béhem telefonického rozhovoru, nemusite nédm je posilat.

Ve svych odpovédich na otdzky vychdzeijte prosim ze své findlni Uéetni zavérky za

posledni Uéetni obdobi (1j. 2025.), a to i v pfipadé, Ze vase Uéetni zavérka jesté nebyla

predloZena prislusnym Ufadum. Pokud si nejste jisti nékterymi Udaiji, uvedte svij nejlepsi

odhad.

Jestlize jste v uplynulém roce neinvestovali, nevadi. V jeho rdmci potrebujeme hovorit s
nejriznéjsimi organizacemi; nebudeme véam kldst z&dné irelevantni otdizky.

Vase odpovédi budou povazovdny za divérné a vase totoznost nebude sdélena v
zadnych zverejnénych zpravdch. K vasim Udajim budou mit pfistup pouze vyzkumné tymy

spolecnosti Ipsos a EIB.

1. Jakého obratu vds podnik priblizné dosahl v uplynulém
UCetnim obdobi?

Obrat je celkovy objem trzeb z prodeje zboZi a sluzeb.

€

v poslednim Uéetnim obdobi

2. Kolik vas podnik investoval v poslednim Ucetnim obdobi do
kazdé z ndsledujicich oblasti, aby si udrzel nebo aby zvysil svij
budouci zisk?

a. Pozemky, obchodni budovy a infrastruktura

b. Stroje a zafizeni

c. Vyzkum a vyvoj (v€etné porizeni dusevniho viastnictvi)

d. Software, data, IT sité a aktivity na webovych strdnkdch
e. Skoleni zamé&stnancy

f. Zlepseni organizace a obchodnich procesu jako napriklad
restrukturalizace a ziednoduseni procesU

U variant, které nejsou relevantni, uvedte prosim nulu.

e. €
f. €
Celkem €

v poslednim Uéetnim obdobi

3. Priblizné jaky podil z celkovych investic v poslednim
UcCetnim obdobi tvorila opatfeni smérfujici konkrétné ke
Zlepseni energetické UCinnosti vasi organizace?

%

v poslednim Uéetnim obdobi




Odpovézte prosim na otazky Q2 az Q4, pokud jste v
poslednim ucetnim obdobi investovali

4. Jaky podil celkovych investicnich vydajd vaseho podniku v
poslednim UCetnim obdobi pripadal na kazdou z téchto
polozek? Celkovy soucet by mél byt 100 %.

a. Vyvoj nebo zavadéni novych vyrobkd, procesd nebo sluzeb

b. Nahrazovdni kapacit (véetné stavajicich budov, stroju,
zarfizeni a )

c. Rozdifovdani kapacit pro stavajici vyrobky/sluzby

d. Jiné

U variant, které nejsou relevantni,
uvedte prosim nulu.

5. Jaky podil vasich investic byl priblizné v poslednim U&etnim
obdobi financovdn jednou z ndsledujicich forem? Celkovy
soucCet by mél byt 100 %.

a. Vlastni zdroje nebo nerozdélené vynosy (napr. hotovost,
zisk)

b. Cizi kapitdl (napf. bankovni financovdani, soukromy Ci
verejny kapitdl)

c. Koncernové financovdni, napt. uvér od materske
spoleCnosti (je-li relevantni)

6. Kolik osob zaméstndvala vase spolecnost na plny nebo na
Cdstecny Uvazek ve viech svych provozovndch na zacatku
roku 20232

Zapoctéte viechny zaméstnance na plny i CdsteCny Uvazek,
ktefi pracuji alespon 12 hodin tydné. Zapoctéte prosim i
pracovniky pracujici pro vasi spolecnost pravidelné jako
OSVC. Kazdy zamé&stnanec na plny i Eastecny Uvazek by mél
byt povazovdn za jednoho zaméstnance. Zaméstnance, ktefi
pracuji méné nez 12 hodin tydné, nezapocdcitavejte.

7. Kolik pracovnik zaméstndvd dohromady vase spolecnost k
tomu, aby vyhodnotila a spinila povinné &i dobrovolné
regulatorni pozadavky a normy a splnila pozadavky na
vykaznictvi, které s nimi souvisejie Zapoctéte prosim i
pracovniky pracujici pro vasi spolecnost v této roli pravidelné
joko OSVC. Kazdy zaméstnanec na piny i asteény Uvazek by
mél byt povazovdan za jednoho zaméstnance. Zaméstnance,
ktefi pracuji méné nez 12 hodin tydné, nezapoditavejte.




8. Kterd z ndsleduijicich variant, pokud néjakd, plati pro vasi
spolecnoste

a. Vice nez 50 % majitel’ vasi
spolecnosti tvori zeny.

b. 40 % nebo vice vrcholového
vedeni vasi spoleCnosti tvori zeny.

Smyslem ndsledujicich otdzek je pomoci ndm porozumét
ekonomické pridané hodnoté (EVA) vasi spolecnosti, tedy
rozdilu mezi hodnotou viech vstupU a cenou, za kterou jsou
vyrobky / sluzby vasi spolecnosti proddavdny.

9. Jakd byla hodnota celkového dlouhodobého majetku vasi
spolecnosti v poslednim Ucetnim obdobi?

Zahrite prosim hmotny i nehmotny majetek (napr. budovy,

zafizeni, vozidla, patenty, ochranné zndmky a autorskd préva),

ale nezahrnujte financni majetek, jako je hotovost a bankovni
UCty.

€

dlouhodoba aktiva celkem

10. Kolik spole¢nost vynalozila v poslednim Ucetnim obdobi na
mzdy?

Mdme zde na mysli hrubou mzdu, v€etné viech

zaméstnaneckych vyhod (benefitd) a vécnych pinéni (fj. €

véetné rdznych druhd odmén, které netvori soucdst mzdy a

. . o . . . vx s na mzdy
jsou poskytovdany zaméstnancum nad rdmec jejich bézné

mzdy nebo platu)

11 Jaké byly ndklady vasi spolecnosti na energie (naftu, plyn, | Celkem €

elektfinu, pohonné hmoty pro vozidla) v poslednim UCetnim
obdobi?

v poslednim Uéetnim obdobi

12. Jakého hospoddrského vysledku pred zdanénim vase
spolecnost priblizné dosdhla, vyjadreno v procentech vaseho
obratu v poslednim U&etnim obdobi?

(uvedte zisk pfed Uroky a zdanénim)

Uvedte, zda Udaj vyjadfuje zisk, nebo ziratu.

Zisk NEBO ztrata

Méné nez 2%
2% az 5%

5%, az 10%
10% az 15%
15% Ci vice




