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Tak, fordi du overvejer at deltage i denne vigtige undersggelse om virksomheders
investeringer og beslutninger om finansiering af investeringer, der gennemfares p& vegne
af Den Europceiske Investeringsbank (EIB-Gruppen).

Nedenfor er nogle eksempler p& de spargsmal, som intervieweren vil stille i telefonen. Vi
ved fra andre deltagere, at det er en hjcelp at have set spargsmdalene pd forndnd, s& man
kan tale med relevante kolleger og have svarene parat fer telefonsamtalen. P& den méde
bliver interviewet kortere og nemmere for dig. Vi vil drgfte dine svar, nar vi ringer til dig. Du
behgver ikke at sende dem til os.

Nar du besvarer spegrgsmadlene, bedes du bruge regnskabstallene fra det senest afsluttede
regnskabsdr (dvs. 2024), ogsd selv om der endnu ikke er aflagt regnskab. Hvis du er i tvivl
om nogle af tallene, bedes du give os dit bedste skan.

Det er ligegyldigt, om | har foretaget investeringer det seneste dr eller ikke. Vi skal tale med
en bred vifte af organisationer i undersggelsen, og vi stiller dig ikke irrelevante spargsmai.

Dine svar forbliver fortrolige, og din identitet afslares ikke i nogen offentlige rapporter. Dine
oplysninger vil kun blive brugt af Ipsos’ og EIB's analyseteam:s.

1. Hvor mange ansatte — enten fuldtids eller deltids — havde
virksomheden pd alle sine arbejdssteder i begyndelsen af
20222

Medregn bdde fuldtids- og deltidsansatte, der arbejder 12
timer om ugen eller mere. Medregn ogsd freelancere, der
regelmcessigt arbejder for viksomheden. Fuldtids- og
deltidsansatte tceller hver som én ansat. Medarbejdere, der
arbejder under 12 timer om ugen, skal ikke medregnes.

2. Hvad var virksomhedens omtrentlige omscetning i det €
seneste regnskabsdre

Omscetning er det samlede belgb vedrarende salg af varer i det seneste regnskabsar
og tienester.

3. Hvor meget investerede virksomheden i det seneste
regnskabsdr inden for hvert af falgende omré&der med det
formdl at opretholde eller gge virksomhedens fremtidige

indtjening?
a. Jord, bygninger og infrastruktur a. €
b. Maskiner og udstyr b. €
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c. Forskning og udvikling (inkl. erhvervelse af intellektuel
ejendomsret)
d. Software, data, IT-netveerk og websiteaktiviteter

e. Uddannelse af medarbejdere
Forbedringer i organisation og forretningsgange som
f.eks. omstrukturering og stremlining

—h

Ved de valgmuligheder, der ikke er relevante, anfares 0.

lalt €

i det seneste regnskabsar

4. Ca. hvor stor en andel af de samlede investeringer i det
seneste regnskabsdr omfattede foranstaltninger med det
specifikke formdl at forbedre energieffektiviteten i
virksomheden?

%

i det seneste regnskabsar

| bedes besvare Q3 til Q5, hvis | har foretaget investeringer i
det seneste regnskabsdar

5. Hvordan er virksomhedens samlede investeringsudgifter i
det seneste regnskabsdr fordelt blandt disse? Tallene skal
filsammen give 100 %

a. Udskiftning af kapaciteten (herunder eksisterende
bygninger, maskiner, udstyr og it)

Ved de valgmuligheder, der ikke er
relevante, anfgres 0.

b. Udvidelse af kapaciteten vedrgrende eksisterende a 7
produkter/tienesteydelser
c. Udvikling eller indfarsel af nye produkter, processer eller b %
tienester
d. Andet C %
d %o
6. Ca. hvor stor en andel af virksomhedens investeringer i det
seneste regnskabsar er blevet finansieret af hver af fglgende
finansieringskildere Tallene skal tilsammen give 100 %
a. Interne midler eller tilbageholdt overskud (f.eks. a %
kontanter, overskud)
b. Ekstern finansiering (f.eks. finansiering fra banker, privat b 7
eller offentlig kapital)
C %

c. Koncernintern finansiering, f.eks. I&n fra moderselskab
(hvis det er relevant)
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7. Hvor mange medarbejdere har virksomheden i alt ansat fil
at vurdere og overholde bindende eller frivillige lovkrav og
standarder og til at opfylde rapporteringskrav i forbindelse
med disse? Medregn ogsd freelancere, der regelmaoessigt
arbejder for virksomheden i denne funktion. Fuldtids- og
deltidsansatte tceller hver som én medarbejder.
Medarbejdere, der arbejder under 12 timer om ugen, skal ikke
medregnes.

8. Hvilke(t) forhold gcelder, hvis nogen, for viksomheden?

a. Mere end 50 % af virksomhedens
ejere er kvinder.

b. 40 % eller mere af vicksomhedens
gverste ledelse er kvinder.

Med de nceste spargsmdl vil vi gerne se ncermere pd
virksomhedens gkonomiske vaerditiivaekst (EVA), dvs. forskellen
mellem vecerdien af alle rématerialer og den pris, som
virksomhedens produkter eller tienesteydelser saelges fil.

9. Hvad var veerdien af virksomhedens samlede anloegsaktiver
i det seneste regnskalbsare

Medregn materielle og immaterielle aktiver (f.eks. bygninger, udstyr,
biler, patenter, varemcerker og ophavsret). Finansielle aktiver sGsom
kontantbeholdninger og bankkonti medregnes ikke.

€
anlcegsaktiver i alt

10. Hvor meget brugte virksomheden pd& lgnninger i det
seneste regnskabsdre

Her toenker vi pd bruttolanninger inkl. pension og andre ydelser (dvs.
inkl. forskellige typer kompensation, der ikke har karakter af Izn, som
ydes til ansatte ud over deres normale Ign eller honorar)

€

om lgnninger

11. Hvor meget brugte virksomheden p& energi (olie, gas, el) i
det seneste regnskalbsdre

I alt €
i det seneste regnskabsar

12. Ca. hvor stort var virksomhedens overskud eller underskud
far skat i procent af omscetningen i det seneste regnskalbsdre

(Der henvises fil resultat fer renter og skat)

Du bedes angive, om tallet henviser til et overskud eller underskud.

overskud eller tab

Under 2 %

2 % til mindre end 5 %

5 % til mindre end 10 %
10 % til mindre end 15 %
15 % eller mere
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