
Täname teid Euroopa Investeerimispanga (EIP Grupi) nimel, et otsustasite osaleda selles 

olulises ettevõtete investeeringute ja investeerimisrahastuse otsuste uuringus. 

Allpool on toodud mõned küsimused, mille intervjueerija telefoni teel esitab. Teised osalejad 

on kinnitanud, et küsimustega eelnevalt tutvumisest on kasu, sest siis nad saavad pädevate 

kolleegidega nõu pidada ja enne telefonikõne vastused ette valmistada. See aitab muuta 

intervjuu teie jaoks lühemaks ja lihtsamaks. Arutame teie vastuseid, kui teile helistame. Te ei 

pea neid meile saatma. 

Küsimustele vastates kasutage palun oma eelmise majandusaasta (st 2025. aasta) lõplikku 

majandusaasta aruannet, isegi kui aruanne ei ole veel esitatud. Kui te ei ole teabes kindel, 

andke oma lähim hinnang. 

Sellest pole midagi, kui te ei ole möödunud aastal investeerinud. Peame uuringu käigus 

küsitlema palju organisatsioone ja teile ei esitata asjasse mittepuutuvaid küsimusi.           

Teie vastuseid hoitakse konfidentsiaalsena ja teie nime ei avalikustata üheski avaldatavas 

aruandes. Teie andmetele pääsevad juurde üksnes Ipsose ja EIP uuringumeeskonnad. 

1. Milline oli möödunud majandusaastal teie ettevõtte 

ligikaudne käive?   

Käive on kaupade ja teenuste müügist saadud kogusumma. 

€ __________ 

viimasel majandusaastal 

2. Kui palju on teie ettevõte investeerinud viimasel 

majandusaastal igasse järgmisse valdkonda kavatsusega 

säilitada või suurendada teie ettevõtte edasist tulu?   

a. Maa, ärihooned ja taristu   

b. Masinad ja seadmed 

c. Teadus- ja arendustegevus (sealhulgas intellektuaalomandi 

omandamine) 

d. Tarkvara, andmed, IT-võrgud ja veebitegevus 

e. Töötajate koolitus 

f. Organisatsiooni ja äriprotsessi täiustused, nagu 

ümberkujundamine ja ühtlustamine 

Valdkondade puhul, mis ei kehti, märgi null. 

 

a.  €__________ 

b.  €__________ 

c.  €__________ 

d.  €__________ 

e.  €__________ 

f.   €__________ 

Kokku €__________ 

viimasel majandusaastal 

 3. Ligikaudu kui suur osa koguinvesteeringutest eelmisel 

majandusaastal hõlmas konkreetselt energiatõhususe 

parandamise meetmeid teie organisatsioonis? 

 

 

 

__________% 

viimasel majandusaastal 

 



Vastake küsimustele Q2 kuni Q4, kui olete viimasel 

majandusaastal investeerinud 

4. Kui suur osa ettevõtte kogu investeerimismahust eelmisel 

majandusaastal kulus neist igaühe peale? Kogusumma peaks 

moodustama 100%.  

a. Uute toodete, protsesside või teenuste väljatöötamine või 

turuletoomine 

b. Võimsuse asendamine (sealhulgas olemasolevad hooned, 

masinad, seadmed ja IT) 

c. Võimsuse suurendamine olemasolevate toodete/teenuste 

jaoks 

d. Muu  

Valdkondade puhul, mis ei kehti, 

märgi null.  

a. __________% 

 

b. __________% 

 

c. __________% 

 

d. __________% 

5. Ligikaudu kui suurt osa teie investeeringutest on viimasel 

majandusaastal rahastatud igast järgmisest rahastamisallikast? 

Kogusumma peaks moodustama 100%. 

a. Ettevõttesisesed vahendid või eelmiste perioodide tulu (nt 

sularaha, kasum) 

b. Ettevõtteväline rahastus (nt pangad, erakapital või riiklikud 

vahendid) 

c. Kontsernisisesed rahastajad, nt emaettevõtte antud laen 

(kui on kohaldatav) 

 

a. __________% 

 

b. __________% 

 

c. __________% 

6. Kui palju inimesi töötas täis- või osalise tööajaga teie 

ettevõttes selle kõigis asukohtades 2023. aasta alguses?  

Palun võtke arvesse nii täis- kui ka osalise tööajaga töötajaid, 

kes töötavad vähemalt 12 tundi nädalas. Võtke arvesse ka 

korrapäraselt teie ettevõtte heaks töötavaid vabakutselisi 

töötajaid. Nii täis- kui ka osalise tööajaga töötajaid tuleks 

arvestada ühe töötajana. Töötajad, kes töötavad vähem kui 

12 tundi nädalas, tuleks välja jätta. 

 

 

 

__________ 

 

7. Kui palju töötajaid kokku tegeleb teie ettevõttes sellega, et 

hinnata ja järgida kohustuslikke või vabatahtlikke regulatiivseid 

nõudeid ja standardeid ning täita nendega seotud 

aruandlusnõudeid? Võtke arvesse ka korrapäraselt teie 

ettevõtte heaks selles rollis töötavaid vabakutselisi töötajaid. 

Nii täis- kui ka osalise tööajaga töötajaid tuleks arvestada ühe 

töötajana. Töötajad, kes töötavad vähem kui 12 tundi 

nädalas, tuleks välja jätta. 

 

 

 

__________ 



8.Milline järgmistest väidetest (kui üldse) kehtib teie ettevõtte 

puhul? 

a. Üle 50% teie ettevõtte omanikest 

on naised. 

b. 40% või rohkem teie ettevõtte 

kõrgema tasandi juhtidest on 

naised. 

Järgmiste küsimuste eesmärk on saada teada teie ettevõtte 

majanduslik lisaväärtus, st vahe kõikide sisendite väärtuse ja 

teie ettevõtte toodete/teenuste müügihinna vahel. 

9. Milline oli möödunud majandusaastal ettevõtte põhivara 

koguväärtus? 

Võtke arvesse materiaalset ja immateriaalset põhivara (nt 

hooned, seadmed, sõidukid, patendid, kaubamärgid ja 

autoriõigused), aga jätke välja sellised varad nagu raha või 

pangakontod. 

 

 

 

€__________ 

põhivara kokku 

10. Kui palju kulutas ettevõte eelmisel majandusaastal 

palkadele? 

Juhime tähelepanu sellele, et mõeldud on brutopalka, 

sealhulgas kõiki rahalisi ja mitterahalisi hüvesid (st eri liiki 

hüvitised (v.a palk), mida pakutakse töötajatele lisaks nende 

tavapärasele palgale) 

 

 

€__________ 

palkadele 

11. Kui palju kulutas teie ettevõte eelmisel majandusaastal 

energiale (kütteõli, gaas, elekter, sõidukite kütus)? 

Kokku €__________ 

viimasel majandusaastal 

12. Kui suur oli möödunud majandusaastal teie ettevõtte 

ligikaudne kasum/kahjum protsendina käibest? 

(Märgi tulu enne intressi ja makse) 

Märgi, kas summa tähistab kasumit või kahjumit. 

Kasum VÕI kahjum 

Alla 2% 

2% või rohkem, aga alla 5% 

5% või rohkem, aga alal 10% 

10% või rohkem, aga alla 15% 

15% või rohkem 

 

 


