Dziekujemy za zainteresowanie udziatem w waznej ankiecie na temat decyzji przedsiebiorstw
dotyczgcych inwestycji i zrdédet ich finansowania, przeprowadzanej w imieniu Grupy
Europejskiego Banku Inwestycyjnego (Grupy EBI).

Ponizej przedstawiamy niektére z pytan, jakie ankieter zada Panu/Pani podczas rozmowy
telefonicznej. Z uwag innych uczestnikdw wynika, ze wczesniejsze zapoznanie sie z pytaniami
moze by¢ pomocne, poniewaz pozwala skonsultowac sie z odpowiednimi wspotpracownikami
i przygotowaé odpowiedzi przed rozpoczeciem rozmowy. Dzieki femu wywiad trwa krécej i jest
dla ankietowanego tatwiejszy. Pana/Pani odpowiedzi oméwimy podczas rozmowy
telefonicznej. Nie trzeba ich do nas przesytac.

Przy udzielaniv odpowiedzi prosze wzigé pod uwage wyniki za ostatni petny zamkniety okres
obrachunkowy firmy (1j. 2025), nawet jesli sprawozdania finansowe nie zostaly jeszcze ztozone.
W razie braku pewnosci co do ktérejkolwiek informacii nalezy podac jak najdoktadniejszg
warto$¢ szacunkowaq.

Nie ma znaczenia, czy dokonywali Panstwo w ubiegtym roku jakichkolwiek inwestycii. Zalezy
nam na tym, aby ankieta objeta jak najszerszg grupe przedsiebiorstw, przy czym gwarantujemy,
ze nie bedziemy zadawac pytan niezwigzanych z Panstwa dziatalnosciq.

Udzielone odpowiedzi pozostang poufne, a Pana/Pani tozsamos¢ nie zostanie ujawniona
w zadnym z opublikowanych raportéw. Dostep do Panstwa danych bedg miaty zespoty
badawcze Ipsos i EBI.

1. Jaki byt przyblizony obrét firmy w ostatnim roku
obrotowym?e
PLN
Obroét oznacza tgczne przychody ze sprzedazy towarow
i ustug. w ostatnim roku obrotowym
2. lle w ostatnim roku obrotowym Panstwa przedsiebiorstwo
zainwestowato w kazdy z ponizszych elementdw w celu
utrzymania lub zwiekszenia przysztych zyskow?e
a. Grunty, budynkiiinfrastruktura biznesowa a. PLN
b. Maszyny i urzgdzenia b. PLN
c. Badaniairozwdj, w tym nabycie wtasnosci C. PLN
intelektualnej d. PLN
d. Oprogramowanie, dane, sieci informatyczne i
dziatalno$¢ zwigzana z witrynami internetowymi e. PLN
e. Szkolenie pracownikow
f. Ulepszenia dotyczgce organizacji i procesow f. PLN
biznesowych takie jak restrukturyzacja i usprawnienia
tacznie PLN
Jesli dana odpowiedz nie ma zastosowania, prosze wpisad w ostatnim roku obrotowym
zero.




3. Jakg mniej wiecej czesc¢ tgcznych inwestyciji Panstwa
organizacji przeznaczono w ostatnim roku obrotowym na
poprawe efektywnosci energetyczneje

%

w ostatnim roku obrotowym

Prosze odpowiedzie¢ na pytania od Q2 do Q4, jesli firma
inwestowata w ostatnim roku obrotowym.

4. Jakg cze$¢ catkowitych wydatkéw inwestycyjnych firmy w
ostatnim roku obrotowym stanowity wydatki na kazdy z tych
celow? Wartosci powinny sumowac sie do 100%.

Jesli dana odpowiedz nie ma
zastosowania, prosze wpisac zero.

a. Opracowanie lub wprowadzenie nowych produktéw, | a %
procesow lub ustug
b. Wymiana zaplecza (w tym obecnych budynkdw, b %
maszyn, sprzetu i infrastruktury IT)
c. Rozszerzenie zakresu obecnych produktdw/ustug c %
d.Inne d %
5. Jakg czes¢ inwestycji firmy w ostatnim roku obrotowym
sfinansowano w przyblizeniu z kazdego z wymienionych
zrédete Wartosci powinny sumowac sie do 100%.
a. Finansowanie wewnetrzne lub zatrzymane zyski (np. a %
gotdéwka, zysk)
b. Finansowanie zewnetrzne (np. kredyty bankowe, b %
publiczny lub niepubliczny rynek kapitatowy)
c. Finansowanie wewnatrzgrupowe (np. pozyczka od C %

spotki dominujgcej), jesli dotyczy

6. lle osob zatrudniata Panstwa firma w petnym lub
niepetnym wymiarze godzin we wszystkich miejscach
prowadzenia dziatalnosci na poczgtku 2023 roku?

Prosze uwzglednic¢ pracownikéw zatrudnionych na petny
etat oraz osoby pracujgce w niepetnym wymiarze
Wynoszgcym co najmniej 12 godzin tygodniowo. Prosze
uwzgledni¢ réwniez osoby samozatrudnione regularnie
wspodtpracujgcee z Panstwa firmg. Kazdg osobe zatrudniong
w petnym lub niepetnym wymiarze godzin nalezy liczy¢ jako
jednego pracownika, nie nalezy natomiast bra¢ pod
uwage 0séb pracujgcych w wymiarze mniejszym niz

12 godzin tygodniowo.




7. llu pracownikow ogdtem zatrudnia Panstwa firma w celu
oceny i zapewnienia zgodnosci z obowigzkowymi lub
dobrowolnymi wymogami i standardami regulacyjnymi oraz
w celu spetnienia zwigzanych z tym wymogow
sprawozdawczych? Prosze uwzglednic rowniez osoby
samozatrudnione regularnie wspotpracujgce w tym
zakresie z Panstwa firmg. Kazdg osobe zatrudniong

w petnym lub niepetnym wymiarze godzin nalezy liczy¢ jako
jednego pracownika, nie nalezy natomiast brac pod
uwage o0séb pracujgcych w wymiarze mniejszym niz

12 godzin tygodniowo.

8. Ktére z ponizszych stwierdzen, o ile w ogdle, dotyczy
Panstwa firmy?2

a. Ponad 50% wtascicieli Pana/Pani
firmy stanowiqg kobiety.

b. Co najmniej 40% kierownictwa
wyzszego szczebla w Pana/Pani
firmie stanowiq kobiety.

Kolejne pytania majg na celu poznanie ekonomicznej
wartosci dodanej (EVA) Panstwa przedsiebiorstwa, czyli
roznicy miedzy wartosciq wszystkich naktaddw a cenq, za jakq
sprzedawane sq Panstwa produkty/ustugi.

9. Jaka byta tgczna wartos¢ aktywow tfrwatych

przedsigbiorstwa w ostatnim roku obrotowym? PLN—” i
tqgczna wartosc aktywow

Prosze uwzglednic¢ rzeczowe aktywa trwate (np. budynki, urzgdzenia | trwalych

i pojazdy) oraz aktywa niematerialne i prawne (np. patenty, znaki

towarowe i prawa autorskie), ale poming¢ aktywa finansowe takie

jak gotdwka czy srodki na rachunkach bankowych.

10. lle firma przeznaczyta na wynagrodzenia w ostatnim roku

obrotowym?e

Chodzi o wynagrodzenia brutto, tgcznie ze wszystkimi Swiadczeniami PLN

oraz $wiadczeniami rzeczowymi (1]. tgcznie z réznymi rodzajami
wynagrodzenia pozaptacowego zapewnianego pracownikom
oprécz ich normalnego wynagrodzenia).

na wynagrodzenia

11. lle w ostatnim roku obrotowym Panstwa firma wydata
na energie (olej opatowy, gaz lub elekirycznosé, paliwo do
pojazddw)?e

tgcznie PLN
w ostatnim roku obrotowym

12. Jaka byta w ostatnim roku obrotowym przyblizona
wysokos¢ zysku/straty przed opodatkowaniem wyrazona
jako odsetek obrotow przedsiebiorstwa?

(Dotyczy zysku przed odsetkami i opodatkowaniem.)
Prosze wskazac, czy podana wartos¢ odnosi sie do zysku czy
straty.

Zysku BAD1Z straty

Ponizej 2%

Od 2% do ponizej 5%
Od 5% do ponizej 10%
Od 10% do ponizej 15%]1
5% lub wiecej




