
 

 

Ďakujeme, že zvažujete účasť na tomto dôležitom prieskume o obchodných investíciách a 

financovaní investičných rozhodnutí, ktorý realizujeme v mene Európskej investičnej banky 

(skupina EIB). 

Nižšie uvádzame niekoľko otázok, ktoré sa Vás bude anketár pýtať telefonicky. Iní účastníci 

nám povedali, že by bolo dobré vidieť otázky vopred, aby mohli osloviť príslušných 

kolegov a pripraviť si odpovede pred tým, než zavoláme. Rozhovor to skráti a uľahčí. Vaše 

odpovede preberieme, keď Vám zavoláme. Nemusíte nám ich zasielať. 

Pri odpovediach na otázky použite zostavenú finančnú závierku z posledného finančného 

roka (napr. 2024), aj keď ste ju ešte nepodali. Ak si nejakou informáciou nie ste istý, uveďte 

najlepší odhad. 

Nie je dôležité, či ste v predchádzajúcom roku investovali. V rámci prieskumu oslovíme 

mnohé organizácie a nebudeme Vám klásť bezpredmetné otázky.             

Vaše odpovede budú dôverné a Vaša totožnosť nebude zverejnená v žiadnej zo 

zverejnených správ. K Vašim údajom budú mať prístup iba výskumné tímy agentúry Ipsos a 

EIB. 

1. Koľko zamestnancov na plný alebo čiastočný úväzok mala 

Vaša spoločnosť na všetkých prevádzkach na začiatku roku 

2022?  

Započítajte zamestnancov pracujúcich 12 hodín alebo viac 

za týždeň na plný aj na čiastočný úväzok. Zahrňte aj osoby na 

voľnej nohe, ktoré pravidelne pracujú vo Vašej spoločnosti. 

Každá osoba pracujúca na plný alebo čiastočný úväzok sa 

považuje za jedného zamestnanca. Nezapočítajte 

zamestnancov, ktorí pracujú menej než 12 hodín za týždeň.  

 

__________ 

2. Aký bol približný obrat Vášho podniku v poslednom 

finančnom roku?   

Je to celková suma získaná z predaja tovarov a služieb. 

€ __________ 

v poslednom finančnom roku 

3. Koľko investovala Vaša spoločnosť v poslednom finančnom 

roku do každej z nasledujúcich možností s cieľom zachovať 

alebo zvýšiť svoje budúce príjmy?   

 

a. Pozemky, obchodné budovy a infraštruktúra   

b. Stroje a zariadenia 

 

c. Výskum a vývoj (vrátane nadobudnutia duševného 

vlastníctva) 

d. Softvér, dáta, siete IT a webové activity 

 

 

 

a.  €__________ 

b.  €__________ 

c.  €__________ 

d.  €__________ 



 

 

 

e. Odborná príprava zamestnancov 

f. Organizácia a zlepšenie obchodných procesov, ako 

napríklad reštrukturalizácia a zefektívňovanie 

 

Pri odpovediach, ktoré sa Vás netýkajú, uveďte nulu. 

e.  €__________ 

f.   €__________ 

 

Spolu €__________ 

v poslednom finančnom roku 

 

4. Zhruba aký podiel z celkových investícií v poslednom 

finančnom roku bol vo Vašej organizácii určený predovšetkým 

na opatrenia na zlepšenie energetickej efektívnosti? 

__________% 

v poslednom finančnom roku 

 

Odpovedzte na otázku č. 3 až 5, ak ste v minulom roku 

investovali 

5. Aký podiel z celkových investícií vynaložených v poslednom 

finančnom roku pripadol na každé z nasledovného? Súčet 

musí byť 100 %.  

a. Nahradenie kapacity (vrátane existujúcich budov, 

strojov, zariadení a IT) 

b. Rozšírenie kapacity pre existujúce produkty/služby 

c. Vyvinutie alebo uvedenie/zavedenie nových 

produktov, procesov alebo služieb 

d. Iné 

Pri odpovediach, ktoré sa Vás 

netýkajú, uveďte nulu.  

 

 

a. __________% 

 

b. __________% 

 

c. __________% 

d. __________% 

6. Približne aká časť Vašich investícií v poslednom finančnom 

roku bola financovaná nasledovným? Súčet musí byť 100 %. 

a. Interné zdroje alebo nerozdelený zisk (napr. hotovosť, 

výnosy) 

 

b. Externé finančné prostriedky z (napr. financovanie 

bankou, súkromný alebo verejný kapitál) 

 

c. Vnútroskupinové financovanie napr. pôžička z 

materskej spoločnosti (ak je to relevantné) 

 

 

a. __________% 

 

b. __________% 

 

 

c. __________% 

 

7. Koľko zamestnancov celkovo zamestnáva Vaša spoločnosť, 

ktorí zodpovedajú za posudzovanie a dodržiavanie povinných 

alebo dobrovoľných regulačných požiadaviek a noriem a za 

plnenie požiadaviek súvisiacich s podávaním výkazov v tomto 

kontexte? Zahrňte aj osoby na voľnej nohe, ktoré pravidelne 

pracujú vo Vašej spoločnosti na tejto pozícii. Každá osoba 

pracujúca na plný alebo čiastočný úväzok sa považuje za 

 

__________ 

 

 



 

 

jedného zamestnanca. Nezapočítajte zamestnancov, ktorí 

pracujú menej než 12 hodín za týždeň. 

8. Čo z nasledujúceho je relevantné pre Vašu spoločnosť? a. Viac ako 50 % vlastníkov Vašej 

spoločnosti sú ženy. 

b. 40 % alebo viac vyššieho 

manažmentu Vašej spoločnosti sú 

ženy. 

Nasledujúce otázky slúžia na lepšie pochopenie ekonomickej 

pridanej hodnoty (EVA) Vašej spoločnosti, t. j. rozdielu medzi 

hodnotou všetkých vstupov a cenou, za ktorú sa 

produkty/služby Vašej spoločnosti predávajú. 

9. Aká bola hodnota celého dlhodobého majetku spoločnosti 

v poslednom finančnom roku? 

Započítajte hmotný majetok a nehmotný majetok (napr. budovy, 

zariadenia, vozidlá, patenty, ochranné známky a autorské právo), 

ale nezapočítajte finančné aktíva, ako hotovosť či bankové účty. 

 

€__________ 

celkový dlhodobý majetok 

 

10. Koľko vynaložila Vaša spoločnosť na mzdy v poslednom 

finančnom roku? 

Myslíme tým hrubé mzdy vrátane všetkých benefitov a benefitov 

v naturáliách (t. j. vrátane rôznych druhov nepeňažných odmien 

poskytovaných zamestnancom k ich bežnej mzde alebo platu) 

€__________ 

na mzdy 

 

11. Koľko Vaša spoločnosť vynaložila v poslednom finančnom 

roku na energie (ropa, plyn, elektrina)? 

Spolu €__________ 

v poslednom finančnom roku 

12. Aký približný zisk alebo stratu pred zdanením dosiahla Vaša 

spoločnosť v percentuálnom pomere k obratu v poslednom 

finančnom roku? 

 

(Uveďte zisk pred úrokmi a zdanením) 

Uveďte, či je číselný údaj zisk alebo strata. 

zisk alebo strata 

Menej než 2 % 

2 % a menej než 5% 

5 % a menej než 10 % 

0 % a menej než 15 % 

15 % alebo viac 

 

 


